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A. Egitim Ogretim

2018

2019

2020

2021 | 2022 | Egilim

A.1 Mezun olan doktora &grenci sayisi 80 82 82 117 al|___ ™
A.2.1 Kamu Personel Se¢me Sinavlarinda (KPSS) ilk %5’lik dilime giren program sayist %) 5 6 4 5 5 N—
A.2.2 Akademik Personel ve Lisanststi Egitimi Giris Sinavlarinda (ALES) ilk %5'lik dilime

giren program savisi™ > 4 ? > } \‘/\
A.2.3 Mezunlarin yurt igi ilk is bulma suresi 8,5 8,5 9,5 9,5 6,0 _/—\
A.3 CAP veya YANDAL yapan 6grenci orani % 1,01 % 0,97 % 0,98 % 1,05 % 1,11 \_/
A.4.1 Orencilerin yaptigi sosyal sorumluluk projelerinin sayisi 33 82 17 35 48 | N—
A.4.2 Orencilerin yaptigi endistriyel / sektorel projelerin sayisi 33 16 5 2 5| ™~
A.5 Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi 113 881 129 300 600 | /™
A.6 Programlarin genel doluluk orani %9599 %97,31| %89,22| %95,01 % 95,8 -4\/{
A7 Erisilebilir ders bilgi paketi orani % 59 % 100 % 100 % 100 %100/
A.8.1 Normal 6grenim siresi icinde egitimi tamamlama orani % 57,8 /
A.8.2 Mezun takip sistemindeki mezunlarin orani % 100 % 1,3 % 1,88 %5 % 37,1 ™ —
A.9 Kayith olunan program disindaki diger programlardan alinabilen ders orani % 2 % 1,3 % 1,47 % 2,3 % 2,4 ‘\_,,/(
A.10 Yuiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) kilavuzunda akredite oldugu belirtilen lisans 15 14 5 8 5 \/\
programi sayisi

A.11 Universite kiitiphanesinde 6grenci basina diisen basil kitap sayisi 1,4 1,7 1,7 1,9 2,1 /—/
A.12 is diinyasinin, mezunlarin yeterliliklerine iliskin memnuniyet orani % 82,6 % 81,83 % 90 % 83,5 % 82,6 ___/\‘
A.13 TEKNOFEST, TUBITAK, TUBA vb. tarafindan organize edilen yarismalara katilan 450

Ogrenci sayisi
B. Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayin

B.1 Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi 0,054 0,085 0,175 0,171 0,207 /_/
B.2.1 Endeksli dergi ve kitaplarda yayimlanmis yayin sayisi 0,283 0,348 0,344 0,412 0,392 /‘f
B.2.2 Endeksli dergi ve kitaplarda ulusal is birligi ile yayimlanmis yayin orani % 41,17 % 42,94 %44,72| %47,21 % 47,47 /
B.3.1 En yiiksek %10’luk dilimde atif alan yayin sayisi 94 132 151 205 297 /——-/
B.3.2 Endeksli yayinlarin atif alma orani % 87,34 %86,17| % 83,76 % 79,9 % 72,47 ‘—“\
B.3.3 Ulusal yayinlara atif sayisi 868 1.135 1.772 2.388 2.332 f
B.4 Universite adresli bilimsel yayinlarin agik erisim orani % 100 %50,96| %57,48| % 54,21 % 58,92 \,_._,._
B.5.1 Bagvurulan patent, faydali model veya tasarim sayisi 12 8 8 4 3| T~
B.5.2 Olumlu sonuglanan patent sayisi ® 11 4 4 7 2| S
B.5.3 Olumlu sonuglanan faydali model ile tasarim sayisi @ -
B.6 Bilim, tesvik ve sanat 6dulleri sayisi 1 7N\

B.7 Uluslararasi sempozyum, kongre ve sanatsal sergi sayisi 29 40 19 9 6|
B.8 YOK burslarindan faydalanan 6grenci sayisi 13 47 45 63 /_\/
B.9 TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararasi arastirma bursu sayisi 89 44 82 180 179 | "
B.10 TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararasi proje sayisi ¥ 16 92 87 77 20| _—
i;%é::)t:z?ézies:\l/tljssllarara5| 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen 5 134 103 352 111 /J\
B.12.1 Universitenin THE’ya gére diinya siralamasi 1201+ /

B.12.2 Universitenin THE’ya gére bélgesel (Asya) siralamasi 501 /

B.12.3 Universitenin THE’ya gore ulusal siralamasi 20 /

B.12.4 Universitenin QS’e gére diinya siralamasi

B.12.5 Universitenin QS’e gore bolgesel (Asya) siralamasi

B.12.6 Universitenin QS’e gore ulusal siralamasi

B.12.7 Universitenin ARWU’ya gore diinya siralamasi

B.12.8 Universitenin ARWU’ya gére ulusal siralamasi

z.r(ljg;il](lr;c;::: E:J:iltliri)rgtreeii:g;i:nde (TGB) istihdam edilenlerden doktora 13 19 18 20 /—/
B.14 Merkezi (Ozel) biitge disi gelir orani % 11,57 % 10,35 % 2,54 % 2,93 % 2,32 ‘\;
B.15.1 Ar-Ge’ye harcanan bltge orani % 2,23 % 4,69 % 2,87 % 2,93 % 2,35 /\—1__
B.15.2 Ar-Ge’ye harcanan yatirm butgesi orani % 7,67 % 2,74 % 7,78 % 5,1 % 3,47 \/\
B.16.1 Endustri ile ortak yuritilen proje sayisi 89 82 99 296 120 4_/\
B.16.2 Enddistri ile ortak yurutilen proje butgesi (milyon TL) 2,31 2,55 11,42 12,67 19,74 J—/
B.17 istihdam edilen arastirmaci sayisi 9 /




C.1 istihdam edilen uluslararasi doktorali 6gretim elemani sayisi 7 10 _/\
C.2 Ogrenim goéren uluslararasi grenci sayis 1.575 1.781 1.931 1.509 1.566 /\__
C.3.1 Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen 6gretim elemani sayisi 34 5 6 \__,
C.3.2 Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gonderilen 6gretim elemani sayisi 79 2 38| \ /
C.4.1 Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen 6grenci sayisi 12 10 6 6 8 ‘\_/
C.4.2 Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gonderilen 6grenci sayisi 485 322 339 197 300 | S~
C.5 Uluslararasi fon destekli proje sayisi 12 2 13 24 23|~
C.6 Yurt disindaki tiniversiteler veya kurum ve kuruluslar ile ortak yurGttlen proje sayisi 46 6 9 10 A,_
C.7 Endeksli dergi ve kitaplarda uluslararasi ig birligi ile yayimlanmis yayin orani % 17,67 %17,94] %19,79| % 22,02 % 25,4 -
D.1.1 Elektrik Enerjisi Tlketimi (kW-saat/kisi) 497,7

D.1.2 Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kapasitesi (%) % 0,03

D.1.3 Enerji Verimliligi Yatirnnmi (TL/kW-saat) 0,0

D.2.1 Su tiiketimi (m3/kisi) 11,9

D.2.2 Geri Kazanilmig Su Miktari (%)

D.2.3 Su Tasarrufu Yatirimi ( TL/m?3)

D.3 Dogrudan Karbon ayak izi (CO,_es kg/kisi) 0,1

D.4.1 Toplam Atik Miktari (kg/kisi) 390,8

D.4.2 Geri Donlstime kazandirilan atik miktari (%)

D.5.1 Yesil Alan Orani (%) % 55

D.5.2 Dumansiz Hava Sahasi Orani (%) % 45

D.6.1 Sifir atik, yesil kamps ve gevrecilik alanlarinda alinan 6dul sayisi 1 2 7
D.6.2 Yesil, gevreci Universite endeksi siralamasi

D.7.1 Yoksullukla Miicadele Endeksi

D.7.2 Surduralebilir Yasam Endeksi

D.7.3 iklim Eylem Endeksi

E.1 Sosyal sorumluluk projesi sayisi 15 31 2 13 8| No—
I:;Iililrekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan verilen sertifika 2843 1617 702 1.915 2.480 \/
E.3 Kariyer Merkezinin gergeklestirdigi faaliyet sayisi 123 69 60 108 /\—/
E.4 Dezavantajli gruplara yonelik diizenlenen faaliyet sayisi 43 47 28 15 50 w
E.5 Engﬂelsiz Universite Odiils, Engelsiz Bayrak Odiill, Engelsiz Program Nisani ve Engelli 1 ) /
Dostu Oduli sayisi

E.6 Universiteye kazandirilan bagis miktari (milyon TL) 1,02 2,48 1,89 1,86 1,63 /\_“
E.7 Universitenin sagladigi egitim burslarindan faydalanan égrenci orani % 0,25 % 2,82 % 2,98 % 0,034 % 3,36 /_—\/
E.8 Akademik personel iginde kadin personel orani % 48,6

Not :
- Waz1veA22 gdstergelerinde 2018’de %10 olan esik deger 2019 yilindan itibaren %5 olarak hesaplanmustir.

- 2021 yili ve éncesindeki B.5.2 géstergesi, 2022 yili itibariyla B.5.2 ve B.5.3 olarak 2 alt géstergeye bélinmiistiir.
- YOK burslari B.8 olarak tek gésterge seklinde birlestirilmistir.

- @Bo9veB.10 gdstergeleri 2022 yilinda icerik olarak revize edilmistir.

- Sirddrdlebilirlik bashgi 2022 yilinda eklenmistir.

- A23,A3 A81,A12,A.13 B.2.2,B.3.3,B.17, C.7, E.8 gistergeleri de 2022 yilinda eklenmistir.

- Rapor 2022 yili verileri i¢cin olmakla beraber, iiniversitenin gelisimini degerlendirebilmek amaciyla son 5 yila iliskin géstergeleri (sayi/oran) de icermektedir.

- @018 yilinda A.4 géstergesi (Ogrencilerin yaptigi endiistriyel ve sosyal sorumluluk projelerinin sayisi) 2019 yili itibariyla A.4.1 ve A.4.2 géstergesi olarak iki farkl gésterge olarak degerlendirilmistir.




